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Resumo

Desde a culminacdo da revolugdo industrial até os dias atuais, o modelo de
desenvolvimento implantado pelas nagdes sempre foi idealizado sem se levar em
conta o respeito a natureza, a qualidade de vida da humanidade e o impacto causado
por este sobre a realidade e as condigdes sociais das populagdes envolvidas, levando
0 nosso planeta a atual situacdo de degradacdo e devastagdo ambiental, pobreza e
miséria, espalhando assim um imenso caos. Nos ultimos tempos, as organizacdes
empresariais e conseqiilentemente a contabilidade, tém-se influenciada pelas
incidéncias de novas varidveis: novas tecnologias, consideracdo primordial do ativo
humano, na racionalizacdo dos custos, gestdo dos custos por atividades, etc., que vem
contemplar e aperfeicoar a doutrina existente. Neste sentido, a Contabilidade, vista
como um sistema de informacdo da situacdo e da evolucdo patrimonial, econdmica e
financeira da empresa, deve incluir, em seus relatdrios, todos os dados relacionados
ao meio ambiente, facilitando o acesso a mais esta informacao ao seu grande nimero
de usudrios, auxiliando-os no processo de tomada de decisdo. O contador deve
participar de forma ativa neste processo de planejamento, avaliagdo e controle das
questdes sociais e ambientais, registrando e divulgando as medidas adotadas e os
resultados alcancados. Os contadores t€m um papel fundamental nesta perspectiva,
uma vez que depende desses profissionais elaborar um modelo adequado para esta
entidade, incentivar as empresas a implementarem gestdes ambientais que possam
gerar dados apresentdveis contabilmente, nos balangos sociais, além de criar sistemas
e métodos de mensuracdo dos elementos e de mostrar a0 empresdrio as vantagens
dessas agoes.

1 - Introducio
A preocupagdo mundial em torno do meio ambiente caminha para um consenso

em torno da adesdo a um novo estilo de desenvolvimento que deve combinar eficiéncia



econdmica com justica social e prudéncia ecoldgica. A combinacdo desses elementos
somente serd possivel se houver um esforco conjunto de todos com objetivo de atingir o
bem-estar geral no futuro.

Os assuntos ambientais estdo crescendo em importancia para a comunidade de
negécios em termos de responsabilidade social, do consumidor, desenvolvimento de
produtos, passivos legais e consideracdes contdbeis. Nesse cenario, é cada vez mais arduas a
tarefa do administrador no tratamento desses assuntos na Contabilidade e sua divulgacdo. A
complexidade da atividade de certas empresas muitas vezes € fator que dificulta o tratamento
a ser dado no registro e na divulgacdo de, principalmente, os chamados passivos ambientais.
Este assunto envolve julgamento e conhecimento especifico, dai a necessidade de envolver
ndo somente a alta administrag@o e a classe contabil, mas também engenheiros, advogados,
juristas, etc.

Portanto, a participagdo da Contabilidade é de extrema importancia, pois vai
despertar o interesse para as questdes ambientais, ajudando a classe empresarial a
implementar, em sua gestdo empresarial, a varidvel ambiental, ndo apenas para constar na
legislacdo, mas por uma verdadeira conscientizacdo ecoldgica.

Hoje, a Contabilidade mede somente os elementos que possuem prego. Conforme
Gray (2003), a maioria desses elementos ambientais ndo carrega rétulo de preco e pode,
portanto, ser ignorado. O mesmo autor diz que a primeira tarefa da contabilidade ambiental é
compreender melhor este processo e os processos sociais relacionados. A segunda é buscar
formas através das quais a Contabilidade possa ser ajustada dentro da atual ortodoxia,
visando encorajar uma maior interacio social e ambiental benigna.

Diante disto, a Contabilidade Ambiental € o processo que facilita as decisdes
relativas a atuacdo ambiental da empresa a partir da selecdo de indicadores e andlises de
dados, da avaliagcdo destas informagdes com relacdo aos critérios de atuacdo ambiental, da
comunicacdo, e da revisdo e melhora periddica de tais procedimentos.

Junto a essas varidveis, se encontra ainda o respeito ao meio ambiente, cuja
incidéncia econdmica, sécio-juridica e cultural estd fora de toda divida e cujo impacto deve

ser reconhecido na Contabilidade.

2.— O desafio para a educaciao no século XXI - alfabetizacio ecoldgica - a educacao

para a sustentabilidade



Capra (2002) observa a integracdo entre o homem e o planeta, da comparacio
entre Oriente e Ocidente ao inevitdvel desenvolvimento sustentdvel e ecoldgico pelo qual
milita hoje. Acredita em uma crescente importancia da alfabetizagdo ecoldgica neste século.

Nessa direcdo, o fisico aponta a necessidade de uma reforma escolar que trate de
desenvolver novos processos de se aprender e um novo processo de liderancas, envolvendo
criangas, professores, pais e funcionarios da nova escola, pois 0 novo ensino serd uma troca
ciclica e ndo uma relagdo hierarquica.

As criangas ndo s@o potes vazios a espera de serem enchidos. Como teoria a
sustentar as aplicacdes praticas na nova escola, Capra (2002) elegeu o que chama de
principios de sustentabilidade, ou fatos basicos da vida, com que as criangas tomam contato
nos seus projetos-piloto. Um postulado bésico é “o que sobra de certas espécies alimenta
outras”.

A ignorancia ecoldgica é a principal responsdvel pelos problemas atuais, diz
Capra. Ele considera que os crimes ecoldgicos sdo, em grande parte, produtos desta
ignorancia. Parte do principio de que sendo alfabetizado ecologicamente, o ser humano trara,
para o cotidiano, atitudes ambientalmente e socialmente corretas, na medida em que
internalizard os principios ecoldgicos. Esses conceitos ecoldgicos precisam ser aprendidos
desde a infancia, sendo incorporados a praticas como a alimentacdo, 0 consumo, o respeito a
natureza, o trabalho cooperativo, o respeito a diversidade, entre muitos outros.

A aplicacdo pratica compreende uma ponte, uma ligacdo entre o planejamento
humano e os sistemas naturais, cujo postulado, por sua vez € “ndo extrair da natureza e sim
conviver com ela”. A essa ponte ele chama de design ecoldgico, com uma experimentacio
de aprendizados no mundo real, em hortas domésticas, plantio, desenvolvimento, colheita e
culindria, por exemplo.

Capra € o fundador do Centro de Ecoalfabetizacdo de Berkley, na Califérnia. Ele
taxa de “absolutamente injustificdvel” qualquer distancia entre os movimentos sociais € 0s
movimentos ecoldgicos. Com relagdo ao atual modelo econdmico, aponta a necessidade de
adotar novos valores que ndo estejam voltados exclusivamente para o lucro, mas que
incorporem a dignidade humana e a sustentabilidade.

Salienta como fundamental que a ci€ncia reveja sua €tica e sua pratica. “As atuais

parcerias de cientistas com industrias, voltadas para o lucro de grandes corporacdes, hoje



vistas como vantajosas, iriam a julgamento em tribunal hd 30 anos, por nédo privilegiarem o
bem-estar coletivo”.

O modelo criado pelo Centro dirigido por Capra nos Estados Unidos e adotado
pelas escolas municipais de Curitiba — PR trabalha a idéia de proporcionar, aos estudantes,
vivéncias que proporcionem, além do conhecimento, um contato emocional com a natureza.
Para ele o Brasil poderd adotar uma rede de alfabetizacdo ecoldgica.

Curitiba foi considerada, pela Organizacdo das Nac¢des Unidas (ONU), como uma
das 60 melhores priticas do mundo em educagdo e cidadania. O programa Alfabetizacdo
Ecoldgica recebeu, em junho de 2002, o prémio Parcerias de Estocolmo para Cidades
Sustentdveis, entregue durante a comemoracdo dos 30 anos da primeira conferéncia da ONU
voltada ao meio ambiente, um evento que se realizou em Estocolmo (Suécia).

O fisico e ecologista Capra propds a ministra do Meio Ambiente do Brasil, Marina
Silva, em 26 de janeiro de 2003, época em que aconteceu o III Férum Social Mundial, em
Porto Alegre, a criacdo de um verdadeiro mutirdo voluntario internacional para tornar o
Brasil um exemplo de nacdo para o mundo. A idéia de Capra para “viabilizar um novo
Brasil” € reunir “os maiores especialistas do globo” em dreas como alfabetizacdo ecoldgica,
agricultura organica, energia e remodelagem de processos industriais, para que tragam suas
idéias, seus projetos e suas experiéncias para contribuir com o desenvolvimento de novas
politicas publicas no pafs.

Para a ministra, o Brasil tem que se tornar um exemplo ao trazer solucdes pacificas
para problemas da humanidade como o da relagdo com a natureza, das relagdes sociais, e
isso ndo ird gerar nenhum tipo de disputa ou atrito frente aqueles que ocuparam posi¢des
com o uso da forga.

Capra fez as seguintes propostas para o Brasil:

Educacao — alfabetizag@o ecoldgica com centralidade na educacio brasileira — articulagdo
com entidades que ja trabalhem neste sentido, como o Instituto Ecoar, de Sao Paulo, e a
Fundacdo Gaia, do Rio Grande do Sul; especialistas de todos os niveis de ensino do globo
poderiam ajudar nesse projeto.

Energia — mudanca gradual da matriz féssil (petrdleo, carvao, etc) para formas mais limpas
e renovaveis de energia, com énfase na energia eélica (forca dos ventos) e no hidrogénio;

segundo Capra, o hidrogénio estd em todos os lugares e existe tecnologia para implantar



células de energia em todas as pequenas cidades brasileiras, tornando-as independentes em
termos energéticos, mas infelizmente ndo existem investimentos nesse sentido.

Agricultura — mudancga do modelo quimico, baseado na monocultura, no uso de venenos e
transgénicos para a agricultura orgénica.

Replanejamento Industrial — o ecologista ird enviar ampla documentagdo sobre o tema,
que € vasto e fragmentado, para que o governo brasileiro possa conhecer e optar por projetos
que melhor se enquadrem as realidades locais.

Formular politicas para um Brasil sustentdvel, de acordo com Capra (2002),
significa introduzir uma nova dimensao ética na politica. A ética ecoldgica € um padrio de
comportamento que flui através da percepcdo de que todos pertencemos a comunidade
global da biosfera. E nés devemos nos comportar como os outros seres vivos — as plantas, os
animais e os microorganismos que formam esta vasta rede da vida, sem interferir com a
capacidade surpreendente desta rede de sustentar a vida.

Educacdo para a Vida Sustentdvel envolve uma pedagogia que coloca a
compreensdo da vida com seu ponto central. O educando experimenta um aprendizado no
mundo real que supera nossa alienacdo da natureza, o que reacende um sentido de
pertinéncia e desenvolve um curriculo que ensina as nossas criangas os principios basicos da
ecologia, tais como:

-aquilo que uma espécie desperdica é a comida da outra espécie e a matéria circula
continuamente pela da teia da vida;

-a energia que guia os ciclos ecol6gicos emana do sol;

-a diversidade assegura a resili€ncia;

-que a vida, desde o seu inicio, hd mais de trés bilhdes de anos, ndo tomou o planeta por
combate, mas por atuar em rede.

Essa pedagogia sugere o planejamento de um curriculo integrado, enfatizando o
conhecimento contextual, no qual os varios assuntos sdo entendidos como recursos a servico
de um foco central. Uma maneira ideal de alcancar a integra¢do € aproximar-se da chamada
‘aprendizagem por projetos”, que consiste em facilitar as experiéncias de aprendizagem ao
envolver alunos em projetos complexos e contemporaneos, através dos quais eles
desenvolvam e apliquem habilidades e conhecimentos.

O novo capitalismo global, segundo o mesmo autor, pds em risco e realmente

destruiu comunidades locais no mundo inteiro e com a pritica de uma biotecnologia



erroneamente concebida, violou a santidade da vida, na medida em que tentou reduzir a
diversidade a monocultura, transformar a ecologia numa simples engenharia e fazer da
prépria vida uma mercadoria.

O grande desafio do século 21 ¢ entdo, o de mudar o sistema de valores que esta
por tras da economia global, de modo a tornd-lo compativel com as exigéncias da dignidade

humana e da sustentabilidade ecoldgica.

3 — A nova missao do ensino superior: educar para o desenvolvimento sustentavel

O rédpido crescimento demografico, o esbanjamento dos recursos naturais e a
degradacdo do meio ambiente, a pobreza persistente de grande parte da humanidade, a
opressdo, a injustica e a violéncia de que padecem ainda milhdes de pessoas, exigem acdes
corretivas de grande envergadura.

Segundo Morin (2000), os saberes necessdrios a educag¢do do futuro ndo tém
nenhum programa educativo, escolar ou universitario. Para ele, ndo estdo concentrados no
ensino fundamental, no médio, nem no ensino universitirio, mas abordam problemas
especificos para cada um desses niveis. Eles dizem respeito aos buracos negros da educagio,
completamente ignorados, subestimados ou fragmentados nos programas educativos.
Programas esses que, na opinido do autor, devem ser colocados no centro das preocupacdes
sobre a formacdo dos jovens, futuros cidadaos.

Um dos saberes necessdrios a educagdo, para Morin (2000), € a condicdo
planetéria, sobretudo na era da globalizac@o. Esse fendmeno que estamos vivendo hoje, em
que tudo estd conectado, € um outro aspecto que o ensino ainda ndo tocou, assim como o
planeta e seus problemas, a aceleracdo histdrica, a quantidade de informacdo que ndo
conseguimos processar e organizar. Existe neste momento um destino comum a todos os
seres humanos.

Compreender a nocdo de desenvolvimento sustentdvel na prética educativa é uma
nog¢do que continua a ter um sentido muito vago. O mundo desenvolvido ndo mostra grande
entusiasmo perante tal obrigacdo. Ao contrério, os paises em desenvolvimento reconhecem a
seriedade da questdo, dizendo — e o argumento tem perfeita justificacio — que vivem ha
muitos anos consumindo apenas o estritamente necessario e que t€m, pois, o direito de dispor

no futuro de uma fatia maior dos recursos.



Para ter acesso a uma melhor qualidade de vida, devemos melhorar os nossos
conhecimentos. Maturana (1998) diz que o verdadeiro conhecimento ndo leva ao controle ou
a tentativa de controle, mas leva ao entendimento, a compreensdo, a uma harmonica e
ajustada aos outros e ao meio. Para ele, conhecer € viver, viver é conhecer. Diz ainda que
todo conhecer é uma acdo efetiva que permite a um ser vivo continuar sua existéncia no
mundo que ele mesmo traz a tona ao conhecé-lo.

E preciso progredir no campo da ciéncia e da tecnologia, das ciéncias sociais e
humanas. Para garantir a qualidade a nivel humano, € preciso melhorar também o sistema de
valores. A sabedoria consiste, exatamente, na intima alianca entre conhecimentos e valores.

Segundo Mayor (1998), a educagdo é a chave do desenvolvimento sustentdvel,
auto-suficiente — uma educagdo fornecida a todos os membros da sociedade segundo
modalidades novas e com a ajuda de tecnologias novas, de tal maneira que cada um se
beneficie de chances reais de se instruir ao longo da vida. Devemos estar preparados, em
todos os paises, para remodelar o ensino, de forma a promover atitudes e comportamentos
que sejam portadores de uma cultura da sustentabilidade.

E ai que entram em jogo as universidades, assim como todos os estabelecimentos
de ensino superior, que assumem uma responsabilidade essencial na preparacdo das novas
geracdes para um futuro vidvel. Pela reflexdo e por seus trabalhos de pesquisa bésica, esses
estabelecimentos devem ndo somente advertir, ou mesmo dar o alarme, mas também
conceber solucdes racionais. Devem tomar a iniciativa e indicar possiveis alternativas,
elaborando esquemas coerentes para o futuro. Devem, enfim, fazer com que se tome
consciéncia maior dos problemas e das solucdes através de seus programas educativos e dar,
eles mesmos, o exemplo.

Os trabalhos desenvolvidos dentro das institui¢des de ensino de nivel superior t€ém
um efeito multiplicador, pois cada estudante, convencido das boas idéias da sustentabilidade,
influencie o conjunto, a sociedade, nas mais variadas areas de atuag@o.

Todos os estabelecimentos de ensino superior estdo bastante conscientes do papel
que devem cumprir na preparacdo das novas geracdes para um futuro vidvel. As
universidades envolvidas partilham a convicgdo de que o progresso econdmico e a protecao
ambiental estdo indissoluvelmente ligados. Um ndo tem futuro sem o outro como demonstra
a figura 1

Figura 1 Interpretacio do Desenvolvimento Sustentavel



] MEIO AMBIENTE \

] SOCIEDADE \ ] ECONOMIA \

|_> DESENVOLVIMENTO <_,

SUSTENTAVEL

Adaptado de Gonzédlez & Abadia

A educacdo esta sendo, nos dias de hoje, repensada como uma preparagdo para a
vida: trata-se de garantir a seguranca do emprego e a aptiddo para o trabalho, de permitir a
cada um satisfazer as demandas de uma sociedade em rapida evolugdo, assim como as
mudancgas tecnoldgicas que condicionam hoje, direta ou indiretamente, cada aspecto da
existéncia e, finalmente, de conseguir responder a busca da felicidade, do bem-estar e da
qualidade de vida.

Para Kornhauser (2001), a educacdo é o cimento da construcio do
desenvolvimento humano sustentivel. E preciso elaborar estratégias e programas de
educacdo relacionados com o ambiente, que abranjam tanto o ensino escolar como a
educacdo informal, que adotem a perspectiva da educacdo permanente a ser desenvolvida

pelos poderes ptiblicos, o setor produtivo, o comércio e as comunidades locais.

4 — A contabilidade: uma alavanca na construcio do desenvolvimento sustentavel

Nos tltimos 10 anos foram feitos progressos verdadeiramente surpreendentes na
area de gerenciamento e relatério ambiental e, mais recentemente, 0 mesmo ocorreu quanto a
conscientiza¢do sobre a responsabilidade social e a crescente compreensdo dos desafios da
sustentabilidade. Grande parte deste progresso, conforme Gray (2003), deve-se a iniciativas
do setor corporativo e ao considerdvel apoio dado pela comunidade profissional da
contabilidade.

E realmente impressionante a lista de conquistas ultimamente. E mais
impressionante ainda € saber que a maior parte do progresso foi possivel através de

iniciativas voluntérias, inovacdo e lideranca dos setores corporativo e contébil.



A Contabilidade estd se movendo rapidamente na direcdo do bem-estar social. Sua
funcdo ndo pode se restringir a fornecer informacdes para a melhor alocagdo dos recursos
econdmicos, visando unicamente a maximizacdo da riqueza empresarial.

Quanto a conservacdo do meio ambiente, a contabilidade devera estar mais
envolvida. As empresas estdo compelidas a manter a sociedade informada acerca de sua
relacdo com o meio ambiente e das providéncias que adotam objetivando preserva-lo. Trata-
se, portanto, de uma postura baseada na consciéncia de que ndo se pode admitir progresso
econdmico ao pregco da degradacdo ambiental.

Na informagdo sobre o meio ambiente se deve-se incluir a contabilidade, porque,
na atualidade, o meio ambiente é um fator de risco e de competitividade de primeira ordem.
A nio inclusdo dos custos e obrigacdes ambientais distorcerd tanto a situacdo patrimonial
como a situacdo financeira e os resultados da empresa.

O necessdrio objetivo de conservacdo do meio ambiente obriga a contabilidade a
assumir alguns controles em torno dos seguintes aspectos:

- Fornecimentos: de recursos minimos e uso extensivo de materiais reciclados ou
renovaveis.

- Processos produtivos e investimentos em imobilizado: minimo consumo de 4dgua e
energia, minima emissdo atmosférica e minima quantidade de residuos.

- Caracteristicas do produto: minimos vasilhames e embalagens, reciclagem e
reutilizagdo dos mesmos.

Portanto, a Contabilidade, entendida como meio de fornecer informagdes, deveria
buscar responder a este novo desafio, atendendo aos usudrios interessados na atuacdo das
empresas sobre o meio ambiente, subsidiando o processo de tomada de decisdo, além das
obrigacdes com a sociedade no que tange a responsabilidade social e a questdo
ambiental.

Verifica-se, portanto, que por meio da identificacdo, mensuracdo e divulgacdo das
referidas informagdes, a Contabilidade pode contribuir muito com a sociedade e com o
governo, buscando solugdes para os problemas sociais, pois sendo meio de fornecer
informacdes, deve buscar responder a este novo desafio, satisfazendo os usudrios
interessados na atuacdo das empresas sobre o meio ambiente, devendo, ainda, contribuir

para o sistema de gestdo ambiental



4.1 — Desenvolvimento sustentavel e contabilidade — principios da Global Reporting
Initiative (GRI)

A Iniciativa de Relatério Global (GRI) é um acordo internacional, criado com uma
visdo de longo prazo, multi-stakeholder, cuja missdo € elaborar e difundir as Diretrizes para
elaboracdo de relatdrios de Sustentabilidade aplicdveis globalmente e voluntariamente, pelas
Organiza¢des que desejam dar informagdo sobre os aspectos econdmicos, ambientais e
sociais das suas atividades, produtos e servicos.

As Diretrizes para a elaboragdo dos Relatérios de Sustentabilidade abordam os trés
elementos interrelacionados da Sustentabilidade tal como se aplicam a uma organizagdo.
Econémicos — inclui, por exemplo, os gastos e beneficios, produtividade do trabalho, criagdo
de emprego, despesas em servigos externos, despesas em investigacdo e desenvolvimento, e
investimentos em educacdo e outras formas de capital humano.

Ambientais — inclui, por exemplo, impactos dos processos, produtos e servicos no ar, dgua,
solo, biodiversidade e saide humana.

Sociais — inclui, por exemplo a satide e seguranca ocupacionais, estabilidade do empregado,
direitos trabalhistas, direitos humanos, saldrios e condi¢cdes de trabalho nas operacdes
externas. A figura 2 detalha a avaliagdo da sustentabilidade dos aspectos econdmicos,
ambientais e sociais.

Figura 2 — Avaliacdo da Sustentabilidade
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Estas Diretrizes fornecem um enquadramento para apresentar os relatérios de
sustentabilidade, promovendo as possibilidades de comparacio entre diferentes organizagdes
ao mesmo tempo que reconhece a utilidade de compilar e apresentar a informacdo. As
Diretrizes compreendem 4 partes:

— introducio e orientacdo geral — informacdo bdsica para compreender a necessidade e a
natureza da GRI, assim como linhas gerais sobre a concepc¢io e aplicabilidade das Diretrizes;
— principios e métodos para a elaboracao de Relatérios de Sustentabilidade — aspectos
fundamentais, conceitos e praticas que promovem o rigor, a comparabilidade, e a fiabilidade
na elaboracdo dos relatoérios;

— conteiido do Relatério da Sustentabilidade — enquadramento para estruturar um
relatério GRI, contetdo especifico e conselhos para completar as varias partes do relatdrio;
— anexos — orientacio adicional e recursos para utilizar as Diretrizes.

A GRI visa ajudar as organizacdes a elaborar os relatérios de modo a que:

— apresentem uma visdo clara do impacto ecolégico e humano da empresa, para apoiar a
tomada de decisdes fundamentadas quanto a investimentos, compras e possiveis aliancas;

— proporcionem, as partes interessadas (stakeholders), informacdo credivel que seja
relevante para as suas necessidades e interesses e que convide a um maior didlogo e
informacdo com as partes interessadas;

— proporcionem uma ferramenta de gestdo para apoiar a organizacdo na avaliacdo e
melhoria continua do seu desempenho e progresso;

— respeitem critérios externos ji estabelecidos e comumente aceitos para elaboragdo de
relatérios e os apliquem consistentemente nos sucessivos periodos informativos para garantir
transparéncia e credibilidade;

— se apresentem num formato que seja facilmente compreensivel e que facilite a
comparacdo com Relatérios de Sustentabilidade de outras organizacdes;

— complementem, e ndo substituam, outras formas de comunicagio, incluindo financeira;

— ilustrem a relag@o entre os trés elementos da Sustentabilidade — econdmico, ambiental e
social.

A GRI é uma ferramenta valiosa no processo de tomada de decisdes a trés niveis:
— a nivel operacional, as Diretrizes proporcionam uma estrutura légica para aplicar o

conceito de sustentabilidade ao funcionamento, servicos e produtos das organizacdes.



Também da orientacdo quanto a criagcdo de sistemas de recolha de dados e informacdo para
estimular e controlar os progressos em relacdo a objetivos econdmicos, ambientais e sociais;
— anivel do Conselho de Administragdo, as Diretrizes sdo um veiculo interno para avaliar a
consisténcia entre as politicas e o desempenho atual em termos econdmico, ambiental e
social da organizacdo. Conseguir uma maior uniformidade na elaboracdo dos relatérios
mediante a utilizacdo das Diretrizes ajudara as organizacdes a compararem-se com outras € a
serem reconhecidas para melhoria continua do seu desempenho;

— de um ponto de vista de comunica¢do empresarial, as Diretrizes constituem um marco
para promover efetivamente um didlogo e um intercambio de informagdo com as partes
interessadas internas e externas, relacionados com os beneficios e desafios das empresas para
atingir os seus objetivos.

A medida que a maioria das empresas decidam adotar as Diretrizes, as
oportunidades de comparar o desempenho dentro e através de setores e paises reforcardo a
capacidade das partes interessantes para impulsionar continuos progressos nas praticas
empresarias compativeis com a Sustentabilidade.

A GRI inclui hipéteses e caracteristicas qualitativas da informag@o sobre
sustentabilidade anédlogas as das contdbeis. Deste modo, os principios de informagdo da GRI
se estruturam em cinco partes: hipdteses subjacentes, caracteristicas qualitativas,
classificagcdo de elementos, indicadores e politicas de informagdo. Os principios subjacentes
e as caracteristicas qualitativas da informacdo sobre a sustentabilidade da organizacdo
aparecem no quadro 1.

Quadro 1 - Principios subjacentes e caracteristicas qualitativas da informacio sobre

sustentabilidade

PRINCIPIOS OU HIPOTESES SUBJACENTES

Entidade Deve ampliar seus limites contdbeis para compilar o efeito completo de seus
produtos ou servicos.

Alcance Compilar os aspectos econdmicos, sociais e ambientais, assim como integra-
los.

Periodo informativo | A informacéo deve proporcionar-se no periodo em que se produza o efeito.

Empresa em | A continuidade da empresa é funcdo de aspectos econdmicos, sociais e

funcionamento ambientais.

Conservadorismo A informagdo ndo deve proporcionar uma imagem otimista acerca da
sustentabilidade da empresa.

Materialidade Proporcionar informacdo sobre acdes relevantes para a empresa € seus
stakeholders.

CARACTERISTICAS QUALITATIVAS




Relevancia Resposta aos interesses e necessidades dos participes.

Fiabilidade Descricdo valida das a¢des: objetiva e lgica
Neutralidade: aspectos positivos e negativos
Integridade: efeitos diretos e indiretos
Prudéncia: sobre aspectos positivos e negativos

Clareza Dirigido a stakeholders com conhecimentos bdsicos nos trés aspectos.

Comparabilidade A informacdo deve ser compardvel ao longo de vdrios periodos e entre
diferentes organizagdes.

Oportunidade Arbitrar meios para comunicar as agdes em fun¢do de seu impacto (acidentes
ecoldgicos).

Verificabilidade A informagio deve ser suscetivel de verificaco.

Fonte: Gonzélez & Abadia (2002)

Quanto ao principio de alcance, o informe deve expressar de forma clara que
temas t€m cobertura entre os que propdem a GRI: ambiental, econdmico e social.

O principio da importancia relativa requer interagdo com o consenso dos
stakeholders ou participes da empresa. A relevancia da informacgdo também se determina
tendo em conta os interesses e as necessidades dos diferentes participes.

A fiabilidade da informacdo requer que esta seja exata, completa e neutra. A
informacdo é completa na medida que o informe ndo omite nenhum aspecto dentre os
propostos para cada dimensdo da sustentabilidade, especialmente aqueles que mostram uma
imagem menos favorecedora para a empresa.

O contetido dos informes de sustentabilidade se estrutura de acordo com uma
hierarquia que comeca com a defini¢do de categorias, ou dreas extensas, sobre questdes
econdmicas, sociais ou ambientais de interesses para os participes. A figura 3 apresenta um
esboco da maneira em que a GRI estrutura a informagdo e apresenta seu informe de
sustentabilidade. No aspecto social, se distingue neste documento as categorias “condi¢des
de trabalho”, “direitos humanos”, “fornecedores” e “produtos e servigcos”. Os aspectos estdo
relacionados com as categorias, podendo uma categoria incluir varios aspectos. Dentro dos
direitos humanos, a GRI distingue entre os seguintes aspectos: geral, direitos dos povos
indigenas e seguranca. Estes indicadores permitirdo proporcionar informagao, normalmente
quantitativa, sobre os diferentes aspectos, podendo desenvolver, nestes, diferentes
indicadores.

As Directrizes GRI contém recomendacgdes para a avaliagdo da sustentabilidade,
contemplando indicadores de desempenho agrupados em trés seccdes, abrangendo as
dimensdes econdmica, ambiental e social. A GRI estabeleceu uma hierarquia de elementos

de informacdo para cada uma das dimensdes da sustentabilidade, observando trés niveis:




\ Categorias — dreas ou agrupamentos das questdes econdmicas, ambientais ou sociais que
afetam as partes interessadas.
\ Aspectos — elementos relacionados com uma categoria especifica. Uma dada categoria
pode conter varios aspectos.
\ Indicadores — valores especificos de um aspecto concreto que possam ser utilizados para
acompanhar e demonstrar o desempenho. A GRI admite que os indicadores possam ser
quantitativos ou qualitativos.

No quadro 2 sintetizam-se as categorias e aspectos contemplados pela GRI. As
Diretrizes contém ainda uma descri¢do pormenorizada dos indicadores que devem ser
utilizados para caracterizar os diferentes aspectos.

Quadro 2 - Categorias e aspectos contemplados nas Diretrizes GRI (GRI, 2002)



¢
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Clientes

Fornecedores
Empregados
Fornecedores de capital
Sector plblico

Externalidades

Materials

Energia

Aoua

Biodiversidade

Emissdes, efluentes e residuos
Fornecedores

Produtos e servigos
Cumprimentas

Transporte

Global

Emprego

Relacies trabalhadores/gest3o
Salde e sequranca

Treino e educacdo

Diversidade e oportunidades

Estratégia e gestido
Mio-discriminacdo

Liberdade de associacdo e negociacdo colectiva
Trabalho infantil

Trabalho forcado e compulsdrio
Praticas disciplinares

Praticas de sequranca

Direitos dos nativos
Comunidade

Suborno e corrupcdo
Contributos politicos
Competicdo e pregos

Salde e seguranca dos clientes
Produtos & servigos

Publicidade

Respeito pela privacidade

Fonte: http://www.globalreporting.org

Os indicadores para a elaboracdo dos relatérios abordam os trés elementos inter-

relacionados da sustentabilidade, tal como se aplicam a uma organizagdo, como segue no

quadro 3

Quadro 3 — Elementos e indicadores

Econdmico

Inclui, por exemplo, os gastos e beneficios, produtividade no trabalho, criacdo de
emprego, despesas em servigos externos, despesas em investigagio e
desenvolvimento, investimentos em educacdo e outras formas de capital humano. O
aspecto econdmico inclui, embora nio se limite s6 a ele, a informacdo financeira e
respectivas declaragdes.

Ambiental

Inclui, por exemplo, impacto dos processos, produtos, servicos no ar, dgua, solo,
biodiversidade e saide humana.




Inclui, por exemplo, o tratamento que se dd aos grupos minoritarios e as mulheres, o
Social trabalho feito em favor dos menores, a saide e seguranca ocupacionais, estabilidade
do empregado, direito trabalhista, direitos humanos, saldrios e condi¢des de
trabalho nas relagdes externas.

Fonte:http://www.globalreporting.org

O GRI é um marco para a comunicacio (externa) de informacdo para as empresas,
no que diz respeito a:
\ suas atuagdes para melhorar a sustentabilidade;

\ os resultados destas atuacoes.

5 — Os desafios do profissional contabil no terceiro milénio — século do conhecimento,
sabedoria e da responsabilidade social

O mercado estd, a cada dia, mais competitivo. Para atender essa nova demanda do
mercado consumidor da Contabilidade, nesta era da informacdo, do conhecimento, das novas
tecnologias, ao profissional contabil também impera o compromisso social, nos meios de
comunicacdo, de veicular informacgdo, traduzi-la, explicando-a sociedade, muitas vezes,
leiga.

Com o tempo, o leque de usudrios dessas informagdes cresceu de tal forma que se ja
tornou dificil delimitar os préprios objetivos da Contabilidade. Para Filho (2000),
atualmente, na chamada Sociedade do Conhecimento, em que as organizagdes sdo
consideradas sob uma dimensio sist€émica e a informacdo constitui a matéria-prima principal
do sucesso, importantes questionamentos sao levantados sobre o futuro da Contabilidade. De
que forma ela poderd continuar contribuindo para o desenvolvimento social? Que tipo de
eventos estard registrando o futuro? Quais seriam os seus objetivos numa sociedade
moderna? Como deverd se comunicar com os usudrios e quem serao eles.

Outro aspecto relevante a abordar das novas tendéncias da contabilidade é o impacto
da Tecnologia da Informacdo que pode contribuir de forma ampla com a utilidade das
informacdes contabeis. Esse progresso das mudangas foi tdo rapido que, como profissionais,
corremos o risco de ficar para trds. Franco (1999), diz que Tecnologia da Informagdo é mais
do que computadores. Ela exige que os contadores estejam cientes das muitas formas como a
informacao estd sendo compilada, analisada e transmitida.

Para Sa (2001), as exigéncias sociais e ambientais, aquelas do mercado, a luta

imperialista, a velocidade extrema das comunicagdes, 0 progresso espantoso no processo da




informacdo, as aplicagdes cientificas cada vez mais ousadas em quase todos os ramos do
saber humano, foram os fatores que inspiraram as modificagdes conceituais, também em
Contabilidade.

Hoje, a Contabilidade mede somente os elementos que possuem preco. Conforme
Gray (2003), a maioria desses elementos ambientais ndo carrega rétulo de preco e pode,
portanto, ser ignorado. O mesmo autor diz que a primeira tarefa da contabilidade é
compreender melhor este processo e os processos sociais relacionados. A segunda é buscar
formas através das quais a Contabilidade possa ser ajustada dentro da atual ortodoxia,
visando encorajar maior interag@o social e ambiental benigna.

Empresas que promovam agressdes contra o meio ambiente ou atentem contra os
direitos humanos certamente sofrerdo grandes dificuldades para competir em mercados
globalizados ou entdo serdo definitivamente banidas. Tudo isso expressa uma tendéncia de
que a informacdo contdbil assumird maior significado do ponto de vista social e que ela serd
exigida a revelar eventos passiveis de alterar comportamentos em niveis mais amplos,
podendo realmente influenciar o destino das empresas. Neste caso é provavel que as
demonstracdes contdbeis convencionais ndo satisfacam esses objetivos sendo necessarios
instrumentos mais adequados utilizados para aperfeicoar o processo de comunicagio entre o
mundo das empresas e a sociedade onde elas atuam. Para Filho (2000), uma das alternativas
seria 0o Balanco Social, cuja finalidade € divulgar um conjunto de informagdes sobre o
desempenho sécio-econdmico da empresa e também a respeito de seu relacionamento com a
sociedade.

A Contabilidade, importante ramo do conhecimento humano, ainda nio tem dado
o destaque necessario e cabivel ao tema meio ambiente, como ji ocorre em outras areas.
Porém, cabe destacar, que apesar de pequeno, em relagdo aos demais assuntos tratados na
area Contabil, hd autores e pesquisadores que vém examinando as repercussdes de impactos
ambientais nas organizacoes e de que forma elas estdo geridas e controladas.

Os recursos produtivos que antes se concentravam fortemente em ativos tangiveis,
como matérias-primas, maquinas e equipamentos, estdo cedendo lugar a fatores que
realmente agregam valor e fazem a diferenca na qualidade dos produtos e servigos, como o
conhecimento, as informagdes, recursos humanos, tecnologias, etc., e isto sdo consideradas

questdes complexas para contabilidade mensurar e reconhecer esses ativos intangiveis.



Este problema Filho (2000) diz que tem acarretado desejo dos usudrios das
informacgdes contdbeis, principalmente os investidos, que a Contabilidade aprimore
urgentemente os seus mecanismos de mensuragdo, a fim de que os demonstrativos contabeis
possam evidenciar com maior abrangéncia o potencial econdmico das entidades.

Para um cargo que exige tanta responsabilidade, Cabello & Martinello (2002) dizem
que € necessario um profissional altamente qualificado, com boa formacdo acad@mica,
grande conhecimento em economia, administracdo, contabilidade e, também, bem informado
sobre as atualidades.

Para Marion (2003), um profissional da 4rea contdbil € um agente de mudancas, e
como tal este profissional deve mostrar suas diversas habilidades. O contador € o “anjo-da-
guarda” de uma empresa, tornando-se seu profundo conhecedor, podendo desta forma atuar
em sua continuidade e crescimento.

O contador segundo Nasi (1994) deve estar no centro e na lideranca deste processo,
pois, do contrdrio, seu lugar vai ser ocupado por outro profissional. O contador deve saber
comunicar-se com as outras areas da empresa. Para tanto, ndo pode ficar com os
conhecimentos restritos aos temas contabeis e fiscais. O contador deve ter formagao cultural
acima da média, inteirando-se do que acontece ao seu redor, na sua comunidade, no seu
Estado, no seu Pais e no mundo. O contador deve ter um comportamento ético-profissional
inquestiondvel. O contador deve participar de eventos destinados a sua permanente
atualizag@o profissional. O contador deve estar consciente de sua responsabilidade social e
profissional.

Assim, os contabilistas t€m que atuar nesse novo ambiente, que exige informacdes
uteis completas e corretas e em curto espaco de tempo. Seu papel também deve passar por
transformacdes de modo a tornar-se compativel com os novos tempos. Deve ter competéncia
para compreender agdes, analisando criticamente as organizagdes, antecipando e
promovendo suas transformagdes, compreensdo da necessidade do continuo aperfeicoamento
profissional.

Para Ramirez (2000), as competéncias e habilidades assumem as seguintes
caracteristicas: “A educacgio e o desenvolvimento de competéncias sdo processos que jamais
podem ser considerados plenamente ou definitivamente concluidos, e sdo o resultado do
entrelacamento das habilidades, conhecimentos e atitudes”.

Figura 3 — A formacao das competéncias



HABILIDADES

- COMPETENCIAS

Fonte: Ramirez (2000)

As modifica¢oes que estdo ocorrendo e que alcangam a cultura contabil, de acordo
com Sa (2003), sao:
1. avanco prodigioso da informatica;
2. internacionalizagdo dos mercados e que imprimem modificacdes nos
procedimentos de concorréncia através de precos e qualidade;

declinio consideravel da ética e da moral;

facilidade extrema da comunicagao;

relevancia dos aspectos sociais;

abusiva concentragdo da riqueza;

aumento consideravel dos indices de miséria;

. progressiva dilatacdo das dreas de mercados comuns;

O 0 N S AW

. avanco considerdvel das tecnologias e da ciéncia;

10. necessidade de preservar o planeta em suas condi¢des ecoldgicas;

11. grandes esfor¢os de harmonizagado de principios e normas.

Todos esses fatores ambientais em relagdo a vida do patrimdnio das células
sociais, passaram a exigir comportamentos dos estudos contdbeis em outros niveis, forcando,
especialmente, uma visdo holistica. O contabilista de nossos dias ndo pode confinar-se mais,
em matéria de conhecimento, a simples técnicas de registros e demonstracdes, como agente

passivo na execucdo de seus trabalhos.



6 - CONCLUSAO

A exploracdo da biosfera pelo homem ameaca hoje a sua prépria existéncia e
delicado equilibrio. Ao longo das tltimas décadas, as pressdes sobre o ambiente global
tornaram-se auto-evidentes, fazendo erguer uma voz comum pelo desenvolvimento
sustentdvel. Essa estratégia requer um novo enquadramento mental e novo conjuntos de
valores.

A educacio € essencial a promogdo de tais valores e para aumentar as capacidades
das pessoas de enfrentar as questdes ambientais e de desenvolvimento. A educacgdo a todos
os niveis, especialmente a educagdo universitdria para a formacdo de gestores e professores,
deve ser orientada para o desenvolvimento sustentdvel e forjar atitudes, padrdes de
capacidade e comportamento ambientalmente conscientes, tal como um sentido de
responsabilidade ética.

O mercado nio mais aceita o descaso no tratamento dos recursos naturais. Os
consumidores estdo interessados em produtos limpos. A legislacdo torna-se mais rigida
imputando sangdes aos infratores, obrigando as empresas a encarar com seriedade e
responsabilidade a varidvel ambiental em sua estratégia operacional.

Portanto, a Contabilidade ndo pode mais ignorar os problemas ambientais e
sociais, porque ela forma um elo de ligacdo entre as empresas e a comunidade. A
contabilidade vai despertar o interesse para as questdes ambientais, ajudando a classe
empresarial a implementar, em sua gestdo empresarial a variavel ambiental, ndo apenas para
constar na legislacdo, mas por uma verdadeira conscientizagdo ecoldgica.

O contador, como menciona Sa (2002), precisa comparecer nesse novo cendrio,
com disposicdo e competéncias necessdrias para cooperar com a preservacdo do planeta,
prosperidade das sociedades e valorizagdo do homem. Deverd ser o agente capaz de
disseminar a responsabilidade social na sua organizacdo e nas empresas a quem presta
servicos. E ele o detentor de informagdes ricas e privilegiadas, e capaz de influenciar

positivamente as organizacdes e contribuir para a tomada de decisdes.
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